
GUÍA DE CREDITO SEG ACTIVO 

CONVENIO MAS NOMINA 
 

Documentos: 
 

INE Ambos lados y totalmente legible (Fotografía) 

Fotografías Cliente INE anverso e INE reverso, Foto del cliente con testigo e INEs 

Token Lo solicita en el portal de E-nomina, con su correo institucional 

Ultimo recibo de nomina  

Biométricos Anexar biometría dactilar exitosa 

Estado de Cuenta Se ingresa únicamente si no es visible la clabe en talón de pago  

 

Sujetos a crédito: 
Los empleados de Base que estén adscritos a la Secretaría de Educación de Guerrero y se identifiquen en el recibo 

de nómina de la siguiente forma. 

 DATOS QUE DEBE CONTENER EL RECIBO DE NOMINA 

Tipo de empleado. 

Clave de deducción 58 “cuota 
sindical” en el desglose de 
deducciones. 

La clave 12 en los dígitos 1 y 2 del 
campo “centro de trabajo”, para 
quienes presenten el formato de 
recibo denomina de transferencia 
electrónica. 

Base X X 

 

 

NO SUJETOS A CREDITO:  

 Los empleados de confianza que se identifiquen con las letras “CF” dentro de la clave presupuestal o clave 

cobro. 

 Los empleados “NO FONE”  

 

Tasas Aplicables al convenio: 
 

SE GERRERO LCOM Y RENOV 

QUINCENAS 48 72 96 

Tasa anual 45.48% 44.04% 39.60% 

Tasa mensual 3.79% 3.67% 3.30% 

CAT 56.9% 54.7% 48.1% 

 

SE GUERRERO NUEVOS 

QUINCENAS 24 48 72 96 

Tasa anual 48.96% 47.16% 44.04% 41.52% 

Tasa mensual 4.08% 3.93% 3.67% 3.46% 

CAT 62.4% 59.5% 54.7% 50.9% 

 

Deposito o cuenta. 
Cuando sea indicado el número de cuenta en el Recibo de Nomina, y el depósito se realice a esa misma cuenta, 

no será necesario que el cliente presente el Estado de Cuenta Bancario. 

El depósito también se podrá realizar a una cuenta distinta a la del recibo de nómina, para esto el cliente deberá 

presentar un Estado De Cuenta Bancaria que este a su nombre el cual deberá cumplir con lo estipulado en los 

criterios de aplicación de documentos bancarios. 


